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Circolare n. 123 
Alle Famiglie 

Agli Alunni 
Ai Docenti 

Al personale ATA 
Al DSGA (per gli adempimenti di competenza) 

Al Sito Web/Albo 

 

Oggetto: Azione di sciopero generale per l'intera giornata del 9 marzo 2026. 

 
Visto che per l’intera giornata del 9 marzo 2026, è prevista la seguente azione di sciopero nel Comparto e Area 

Istruzione e Ricerca – settore Scuola: 

✓ Sciopero generale proclamato da USI-Unione Sindacale di base con adesione di USI SURF, CUB SUR e 

ADL Cobas, SLAI COBAS per il sindacato di classe, Confederazione USB e CLAP che interessa tutti i settori 

pubblici e privati; 

✓ Per la medesima intera giornata del 9 marzo la FLC CGIL ha proclamato uno sciopero nazionale per il 

personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca. 

✓ Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, 

 
si comunica quanto segue: 

 
a. Data, durata dello sciopero e personale interessato 

Lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata del 9 marzo 2026 e riguarda tutte le categorie pubbliche e private 

compreso il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca. 

b. Motivazioni 

Sciopero proclamato accogliendo l'invito dei Associazione "Nonunadimeno" e dei collettivi comitati associazioni diritti 

delle donne, a seguito della giornata internazionale dei diritti dell'8 marzo; contro le discriminazioni e le penalizzazioni 

sui porti di lavoro ai danni delle lavoratrici, contro "femminicidi" e le violenze sessuali contro le donne, per uguali diritti 

per lavoratrici e lavoratori immigrate/i, per la solidarietà con le donne palestinesi e tutte le donne uccise/represse 

nelle lotte di liberazione. Difficoltà di conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro, il persistente "gender pay gap", 

tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, contro le spese belliche, a favore dell'introduzione dell'educazione 

sessuale nelle scuole, contro la riforma della Magistratura.        

c. Rappresentatività a livello nazionale 

per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 
disponibili sul sito dell’ARAN www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027  

d. Voti ottenuti nell’ultima elezione RSU 

per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN. 
e. Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi 

i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche” presente 

nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”. 

f. Prestazioni indispensabili da garantire Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in 

relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state 

individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 
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Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione 

di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma 

scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 

previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo 

integrale del presente comma” 

SI INVITANO LE SS.LL. 

a comunicare entro le ore 10:00 del 06 marzo 2026 la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o 

di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo utilizzando il modulo Google accessibile al link: 

https://forms.gle/xZ1jnaixK46ncEqE9  

   Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è possibile 
fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

 
 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

Anna Maria D’Angelo 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensidel d.lgs. 82/2005 s.m.i. e 

norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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